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	:
	GSS Prim Tutarı 53,33 TL oldu.



08.03.2017 tarihli ve 30001 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 6824 sayılı Bazı Alacakların Yeniden Yapılandırılması İle Bazı Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun ile 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununda bazı düzenlemeler yapılmıştır. Yapılan düzenlemelerden Genel Sağlık Sigortası ile ilgili olanları aşağıda belirtilmiştir.
1- Sigortalılarının ödemesi gereken GSS prim tutarı ,Prime Esas Kazancın %3 olarak belirlenmiştir.  
5510 sayılı Kanunun 80. maddesinde yapılan düzenleme ile 60-g (sosyal güvencesi olmayan ve bakmakla yükümlü olunan kişi kapsamında hiç kimse üzerinden sağlık yardımı alma imkânı olmadığı için genel sağlık sigortası kapsamına alınan kişiler) kapsamındaki sigortalılar için daha önce üç kategoride uygulanan genel sağlık sigortası prim tutarları tek kategoriye indirilmiştir.
Söz konusu değişiklik ile; 5510 sayılı Kanunun 60 ıncı maddesinin birinci fıkrasının (g) bendi kapsamında olan genel sağlık sigortalılarının genel sağlık sigortası prim oranı, prime esas kazancın,aylık asgari ücretin %3’ü olarak belirlenmiş olup bu oranı %12’ye kadar artırmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.
Bu kişiler 2017 yılı için aylık (1777,50 TL x %3) 53,33 TL ödemek sureti ile Genel Sağlık Sigortasından faydalanabileceklerdir.
Gelir testi sonucuna göre aile içindeki geliri brüt asgari ücretin üçte birinin altında (1.777,5 TL /3= 592,50 TL) tespit edilenler GSS primi ödemeyeceklerdir.
2- Türkiye’de ikamet etmeyen Türk vatandaşlarının, Türk soylu olduğu bildirilenlerin ve çalışma izni muafiyeti bulunanların GSS’liliği
5510 sayılı Kanuna eklenen ek 13. madde ile; Türkiye’de ikamet eden Türk vatandaşlarının Türkiye’de ikamet etmeyen ve 6735 sayılı Uluslararası İşgücü kanununca 16. maddesi uyarınca İçişleri Bakanlığı veya Dışişleri Bakanlığı tarafından Türk soylu olduğu bildirilenlerin ana, baba, eş ve çocuklarıi le 6735 sayılı Kanunun 16. Maddesi uyarınca Türk soylu olduğu bildirilenlerden aynı Kanunun “Çalışma izni muafiyeti” başlıklı 13.maddesi kapsamında olanlar ile bu kişilerin ana, baba, eş ve çocukları,
1 Nisan 2017 tarihinden itibaren talep etmeleri hâlinde, talep tarihini takip eden günden itibaren 5510 Kanunun 60/g bendi kapsamında ikamet şartı aranmaksızın genel sağlık sigortalısı sayılacaklardır.
Bu kapsamdaki genel sağlık sigortalılarının sağlık hizmetlerinden yararlanabilmeleri için, sağlık hizmet sunucusuna başvurdukları tarihte 6183 sayılı Kanunun 48. maddesine göre tecil ve taksitlendirerek tecil ve taksitlendirmeleri devam edenler hariç prim ve prime ilişkin her türlü borcunun bulunmaması gerekmektedir.

Ayrıca, 6735 sayılı Kanunun 16. Maddesi uyarınca Türk soylu olduğu bildirilenlerden aynı Kanunun “Çalışma izni muafiyeti” başlıklı 13.maddesi kapsamında olanlar ile bu kişilerin ana, baba, eş ve çocuklarının sağlık hizmetlerinden yararlanabilmeleri için sağlık hizmetleri sunucularına başvurduğu tarihten önceki son bir yıl içinde toplam 120 gün prim ödemiş olmaları gerekmektedir.
3- Genel Sağlı Sigortası borçları yeniden yapılandırılabilecek
5510 sayılı Kanuna eklenen Ek 73. Madde ile; 60/g kapsamında genel sağlık sigortası tescili yapılmış olup da gelir testine hiç başvurmayanlardan 1 Nisan 2017 tarihinden itibaren on iki ay içinde gelir testine başvuran kişilerin genel sağlık sigortası primleri yapılan gelir testi sonucuna göre tescil başlangıç tarihinden itibaren tahakkuk ettirilecektir. Ayrıca 60/g sigortalılık statüsünden kaynaklanan prim borçlarına, 1 Nisan 2017 tarihinden önceki döneme ilişkin olarak tahakkuk ettirilen veya ettirilecek gecikme cezası ve gecikme zammı gibi fer’i alacaklardan ödenmemiş olanların tamamının tahsilinden vazgeçilecektir.
Ayrıca, 1 Nisan 2017’den önce 5510 sayılı Kanunun 60/g bendi kapsamında ödenmemiş olan aylık GSS prim borcu aslının ait olduğu aya ilişkin tutarının; 1 Nisan 2017 tarihinde geçerli olan asgari ücretin brüt tutarının %3’üne eşit (53,33 TL) veya fazla olması hâlinde 2017’de geçerli olan asgari ücretin brüt tutarının %3’ü üzerinden (53,33 TL), %3’ünden az olması hâlinde ise tahakkuk eden borç tutarı üzerinden prim borcu yeniden hesaplanacak.
Ayrıca, hesaplanan yeni borcun 1 Mayıs 2017 tarihinden itibaren on iki ay içinde peşin veya taksitle ödenmesi hâlinde, bu tutara 1 Nisan 2017 tarihinden ödeme tarihine kadar geçen süre için herhangi bir faiz uygulanmayacaktır.
1 Nisan 2017 tarihinden önce 5510 sayılı Kanunun 60/g bendi kapsamındaki sigortalılık statüsünden kaynaklanan prim borcu bulunanlar 5510 sayılı Kanunun “sağlık hizmetlerinden yararlanma şartları” başlıklı 67. maddede belirtilen şartları taşımaları hâlinde, 1 Nisan 2017 tarihinden önceki döneme ait prim borçları dikkate alınmaksızın 1 Nisan 2017 tarihten itibaren on iki aylık sürenin sonuna kadar sağlık hizmetlerinden ve diğer haklardan yararlanabileceklerdir.
Bunun dışında, 1 Nisan 2017 tarihine kadar 5510 sayılı Kanunun 60/g bendi kapsamında ödenmiş olan genel sağlık sigortası primleri ile gecikme cezası ve gecikme zammı tutarları iade ve mahsup edilmeyecektir.


Saygılarımızla,
Kare Denetim ve Yeminli Mali Müşavirlik Ltd.Şti.
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